
 

П Р А В И Л Н И К  

о додели стипендија студентима  

Универзитета у Новом Пазару 

 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Овим Правилником прописују се основи, критеријуми и правила додељивања права на стипендију 

у виду попуста на школарину студентима основних, мастер и докторских студија Универзитета у 

Новом Пазару (у даљем тексту: Универзитет), односно права и обавезе Универзитета и студената 

као корисника стипендија. 

Право на одређени проценат стипендије, односно попуста на школарину имају домаћи и страни 

држављани без разлика у основима за стицање стипендије. 

 

Члан 2. 

У складу са Законом о високом образовању и Статутом Универзитета, Универзитет обезбеђује 

средства за стипендирање из властитог буџета, као и донацијама партнерских установа и 

организација. 

Стипендија која се додељује студенту не укључује надокнаду за следеће трошкове: 

1. уписни материјал, уверења о статусу студента и положеним испитима; 

2. трошкови разних потврда које се издају на захтев студената; 

3. куповина или изнајмљивање књига; 

4. трошкови учешћа у разним курсевима и обукама за које се добијају посебни сертификати и 

који нису део редовне наставе; 

5. трошкови пријаве и одбране завршних радова; 

6. трошкови израде диплома за све циклусе студија; 

7. трошкови поновљене пријаве за испит из истог предмета; 

8. трошкови одобравања захтева за мировање права и обавеза; 

9. административни трошкови за оверу текућег семестра; 

10. трошкови признавања појединачних предмета за трансфер студента; 

11. трошкови одобравања захтева за наставак студија у оквиру другог студијског програма на 

Универзитету (интерни трансфер); 

12. трошкови исписа са Универзитета; 

13. трошкови за смештај, исхрану, превоз, школски прибор; 

14. трошкови излета и екскурзија; 

15. други трошкови регулисани одлуком Савета о висини цена услуга и других трошкова на 

Универзитету. 

 

II. ОСНОВИ ЗА ДОДЕЛУ СТИПЕНДИЈЕ / ПОПУСТА ЗА 



ШКОЛАРИНУ 

Члан 3. 

Доделу стипендија студентима Универзитет врши расписивањем Конкурса за доделу стипендија у 

коме се прописују услови за остваривање права. 

Савет Универзитета доноси одлуку о висини буџета за стипендирање. 

 

Члан 4. 

Универзитет додељује право на стипендију и утврђује висину стипендије за студенте основних 

академских студија по следећим основима: 

1. успех на пријемном испиту; 

2. успех на основу просека током школске године; 

3. социјалном основу; 

4. стипендије за чланове породице запослених на Универзитету; 

5. стипендије за свршене ученике средњих школа у оквиру Исламске заједнице у Србији; 

6. стипендије за децу оболелу од тешких и ретких болести; 

7. наменске стипендије донатора. 

Члан 5. 

Први основ за стипендирање је стипендија бруцошима на основу успеха на пријемном испиту током 

првог уписног рока. Ова стипендија се примењује за све студијске програме за које је расписан 

конкурс на основним академским студијама за одређену школску годину. 

По овом основу кандидат са највећим бројем поена на пријемном испиту за један студијски програм 

добија попуст на школарину од 50%, другопласирани добија попуст на школарину од 20% и 

трећепласирани добија попуст на школарину од 10%. 

Уколико два или више студената имају исти број остварених поена на јулском пријемном испиту за 

одређени студијски програм, стипендија ће се поделити на број студената са истим бројем поена, 

под условом да износ стипендије буде за минимално 5% већи од нижепласираног. 

Уколико Универзитет или партнерска институција обезбеђују посебне стипендије за један студијски 

програм или се мање од једне трећине акредитованог броја студената за прву годину определи за 

један студијски програм, додела стипендија из става 2. овог члана се не примењује. 

Детаљи о организацији пријемног испита објављују се на званичној интернет страници 

Универзитета. 

 

Члан 6. 

Други основ јесте стипендија за најбоље студенте на одређеном студијском програму основних 

академских студија током једне школске године. 

По овом основу, студент који има најбољи просек у односу на све студенте на одређеном студијском 

програму, добија попуст у износу од 80%, другопласирани добија попуст на школарину од 40% и 

трећепласирани добија попуст на школарину од 20%. 

Уколико два или више студената имају исти просек, а најбољи су студенти током школске године 

на одређеном студијском програму, стипендија ће се поделити на број студената са истим просеком, 

под условом да износ стипендије буде за минимално 5% већи од нижепласираног. 

При примени права на стипендије из става 1. овог члана, разматрају се само оцене из фебруарског, 

априлског, јунског и септембарског испитног рока, уз услов да је на овим испитним роковима стекао 



минимално 60 ЕСПБ и да нема неположених испита из ранијих година. 

Члан 7. 

Трећи основ јесте стипендија за социјално угрожене студенте на Универзитету. 

Број ових стипендија се одређује на Савету Универзитета пре почетка школске године. 

Редослед пријављених кандидата се врши према броју освојених поена на основу следећег 

алгоритма: 

1. Примања домаћинства у којем студент живи. Уколико домаћинство има нижа примања од 

једне трећине минималне зараде у месецу децембру за претходну календарску годину у Србији, 

тада се ова чињеница вреднује са 12 поена. Уколико домаћинство има већа примања, број поена 

се одређује према следећем обрасцу: 

 

Поени_примања       минимална нето зарада у децембру претходне године у Србији 

                                          =______________________________________________________ 

     месечна нето примања домаћинства у РСД 

                                            *3 

Уколико је потврда о примањима издата у страној валути, конверзија се врши према средњем 

курсу Народне Банке Србије према датуму издавања потврде. 

2. Стамбени статус студента. Уколико живи у заједничком домаћинству, ова чињеница се 

вреднује са пет поена. Уколико рентира стан ради студирања, та чињеница се вреднује са осам 

поена. 

3. Број лица у заједничком домаћинству. За одређивање поена по овом показатељу се множи 

број лица у заједничком домаћинству са фактором два. 

4. Породични статус. Уколико је студент без оба родитеља, чињеница се вреднује са 10 поена; 

уколико је без једног родитеља са 6 поена; уколико има оба родитеља са 4 поена. 

5. Просек оцена. Код студента прве године студија, просек се одређује збиром просека свих 

четири године из средње школе, где се збир дели на два. За студенте друге, треће и четврте 

године се узима у обзир остварени просек у претходној школској години, где се узимају у обзир 

само оцене из фебруарског, априлског, јунског и септембарског испитног рока, уз услов да је 

на овим испитним роковима стекао минимално 60 ЕСПБ. 

Рангирање се врши на основу највећег броја освојених поена.  

Право на стипендију из става 1. овог члана имају студенти који су стекли право уписа у наредну 

студијску годину када се закључује расписани конкурс за доделу стипендије. 

Члан 8. 

Запослени на Универзитету и чланови њихових породица, чланови породице и запослени 

институција у оквиру Исламске заједнице у Србији, имају право на 10% попуста на школарину за 

основне академске студије. 

Бивши запослени Универзитета, чији члан породице студира на Универзитету, имају право 

задржати стипендију из става 1. овог члана за школску годину у којој је запослени радио на 

Универзитету. 

Уколико родитељ, односно старатељ, који не спада у категорију према ставу 1. овог члана, уписује 

друго дете на један од студијских програма основних академских студија Универзитета, добија 

попуст на школарину од 10% за друго и свако наредно дете. 

Код одређивања стипендије из става 3. овог члана битна је чињеница да ли је први студент активан 



или успешно завршио основне академске студије на Универзитету. 

Право на стипендију из става 1. овог члана имају студенти који су стекли право уписа у наредну 

студијску годину када се закључује расписани конкурс за доделу стипендије. 

 

Члан 9. 

Свршени ученици средњих школа у оквиру Исламске заједнице у Србији имају право на попуст од 

10% школарине. 

Изузетак је случај када свршени ученик средње школе стекне право на другу стипендију у већем 

износу од ове из Правилника, али је могућност сабирања стипендија искључена. 

Право на стипендију из става 1. овог члана имају студенти који су стекли право уписа у наредну 

студијску годину када се закључује расписани конкурс за доделу стипендије. 

 

Члан 10. 

Наменске стипендије се додељују сходно споразуму између Универзитета и донатора са јасно 

дефинисаним критеријумима. 

 

Члан 11. 

Студенти мастер академских студија немају право на стипендије из члана 5., 6., 7., 8. и 9. овог 

Правилника. 

Запослени на Универзитету, који су студенти мастер академских студија, могу добити бескаматни 

кредит за плаћање укупне школарине на 24 рате. 

 

Члан 12. 

Студенти докторских академских студија немају право на стипендије из члана 5., 6., 7., 8. и 9. овог 

Правилника. 

Запослени на Универзитету, који су студенти докторских академских студија, могу добити 

бескаматни кредит за плаћање укупне школарине на 60 рата. 

 

Члан 13. 

Студенти свих нивоа студија, који уплате целокупни износ годишње школарине током периода 

уписа за школску годину добијају попуст у износу од 10%. 

 

 

ІІІ. ПРАВИЛА ДОДЕЛЕ СТИПЕНДИЈА, ПРАВА И ОБАВЕЗЕ 

СТУДЕНАТА 

 

Члан 14. 

Студент који је добио стипендију по једном основу не може добити стипендију по другом основу. 

Члан 15. 

Студенти основних академских студија који су остварили право на стипендију имају обавезу да, у 

случају указане потребе, обављају одређене ваннаставне, практичне и друге активности у утврђеном 



седмичном фонду сати, а све у циљу њиховог научног и стручног усавршавања. 

Евиденција о обављању активности из претходног става вршиће се на посебним обрасцима које 

прописује Универзитет, а надзор над спровођењем активности и обавеза студента вршиће одговорно 

лице на нивоу Универзитета у сарадњи са департманом у оквиру којег је студент уписан. 

Члан 16. 

Студенту-носиоцу стипендије против којег је вођен дисциплински поступак и коначном одлуком 

надлежног тела утврђена дисциплинска одговорност, умањује се стипендија зависно од тежине 

дисциплинске повреде и то: 

1. ако се ради о лакшој дисциплинској повреди, студенту се умањује стипендија у износу до 10% 

годишње школарине; 

2. ако се ради о тежој дисциплинској повреди, студенту се умањује стипендија у износу до 30% 

годишње школарине. 

 

ІV. КОМИСИЈА ЗА ОЦЕНУ СТИПЕНДИЈА 

Члан 17. 

Оцењивање испуњености услова у погледу висине постојећих стипендија студената Универзитета, 

као и одлучивање о смањењу, односно повећању стипендија у складу са критеријумима прописаним 

овим Правилником, спроводи посебна комисија коју именује Сенат Универзитета на предлог 

Ректора. 

Комисија из става 1. овог члана има пет чланова, а може бити именована и као стална. 

Комисију сачињавају: генерални менаџер као председник, један проректор, један представник 

руководиоца департмана, један представник наставника, те један представник из реда 

административног особља Универзитета.  

Представник студената којег делегира Студентски парламент Универзитета има право да учествује 

на радним састанцима комисије. 

Члан 18. 

Комисија се обавезно састаје и анализира стање испуњености услова у вези стипендија након 

завршетка поправних испита у летњем семестру сваке академске године. 

Прелиминарну ранг листу о висини стипендија за наредну академску годину комисија усваја 

најкасније 15 (петнаест) дана од дана објављивања резултата последњег испита у септембарском 

испитном року. 

Студент корисник стипендије има право приговора Ректору Универзитета у року од 8 (осам) дана 

од дана објављивања прелиминарне листе. 

Одлука по приговору се доноси у року од 3 (три) дана од дана подношења приговора и има својство 

коначности. 

Коначну ранг листу о висини стипендија за наредну академску годину комисија усваја најкасније 

30 (тридесет) дана од дана објављивања резултата последњег испита у септембарском испитном 

року. 

Коначна ранг листа се објављује на огласној табли Универзитета. 

 

Члан 19. 

Овај Правилник ступа на снагу од дана доношења. 



 


