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PRAVILNIK O MINIMALNIM USLOVIMA ZA STICANjJE ZVANjA NASTAVNIKA 1
SARADNIKA NA UNIVERZITETU U NOVOM PAZARU

1 OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovim pravilnikom blize se utvrduju uslovi za sticanje zvanja nastavnika i saradnika na Univerzitetu
u Novom Pazaru (u daljem tekstu: Univerzitet) i kriterijumi za ocenu rezultata nau¢no-
istrazivackog odnosno umetnickog rada kandidata za izbor u zvanje nastavnika i saradnika.

Clan 2

Zvanja nastavnika na Univerzitetu su: nastavnik stranog jezika, odnosno vestina, docent, vanredni
profesor i redovni profesor.

Zvanja saradnika na Univerzitetu su: saradnik u nastavi, asistent, asistent sa doktoratom, lektor i visi
lektor.

Opstim aktom Univerziteta mogu se utvrditi i druga zvanja nastavnika u skladu sa vrstom studija za
koju je ustanova akreditovana.

Clan 3

U zvanje nastavnika i saradnika moze biti izabrano lice koje ispunjava uslove propisane Zakonom o
visokom obrazovanju, Minimalnim uslovima za izbor u zvanja nastavnika na univerzitetu koje je
doneo Nacionalni savet za visoko obrazovanje, Statutom Univerziteta, ovim Pravilnikom i drugim
opstim aktima Univerziteta.

Clan 4

Izbor u zvanje nastavnika na Univerzitetu zasniva se na ostvarenim i merljivim rezultatima rada
kandidata, koji se, pored opstih uslova, iskazuju i slede¢im elementima:
1. obavezni elementi:
1.1. nastavni rad i
1.2. naucno-istrazivacki, odnosno umetnicki rad;



2. izborni elementi:
2.1. strucno-profesionalni doprinos;

2.2. doprinos akademskoj i §iroj zajednici i

2.3. saradnja sa drugim visokoSkolskim, nau¢noistrazivackim ustanovama, odnosno ustanovama
kulture ili umetnosti u zemlji i inostranstvu.

Clan 5

Ocena sposobnosti za nastavni rad i ocena rezultata pedagoSkog rada zasniva se narocito na:

- efektivno odrzanoj nastavi (studijski programi, nastavni predmeti (moduli) i ¢asovi nastave),

- metodologiji izvodenja nastave i razvoju kvalitetnog materijala za upotrebu u nastavi
(zadataka, demonstracionih ogleda, grupnih radova i sl.),

- odnosu prema nastavi i nastavnim obavezama,

- nacinu ocenjivanja i uspesnosti studenata u sticanju znanja i vestina,

- pripremi i vodenju studijskih programa, vodenju rada demonstratora, saradnika u nastavi i
asistenata, stazista i sl.,

- dostupnosti studentima za konsultacije, objasnjenja i savete,

- dobijenim nagradama i priznanjima za rad u nastavi.

Clan 6

Prilikom ocene sposobnosti za nastavni rad i rezultata rada u nastavi se uzima u obzir misljenje
studenata formirano na osnovu ankete, u skladu sa posebnim opstim aktom Senata Univerziteta.

Clan 7

Oceni naucno-istrazivackog, odnosno umetnickog rada podlezu svi naucnoistrazivacki rezultati
(M10-M100), ukljucujué¢i monografije, radove i ostala naucnoistrazivacka ostvarenja, i vrednuju se
na osnovu kategorizacije individualnih nau¢noistrazivackih rezultata iz Pravilnika o postupku i
nacinu vrednovanja i kvantitativnom iskazivanju naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca.

Radovi proistekli iz doktorske disertacije mogu da se vrednuju za izbor u zvanje.

Clan 8
Za polje drustveno-humanistickih nauka, sa cCasopisima iz kategorija M21-M23 izjednaceni su
Casopisi sa liste prestiznih svetskih ¢asopisa za pojedine nau¢ne oblasti, koju je utvrdio Nacionalni
savet za visoko obrazovanje.
Visokoskolska ustanova ne moze prosirivati listu iz stava 1. ovog Clana.

Clan 9
Smatra se da je kandidat koji je objavio rad koji donosi isti ili ve¢i broj M bodova od onog koji nosi
rad koji se zahteva kao minimalni uslov za izbor u odredeno zvanje, a koji se ne navodi u ovim
minimalnim uslovima (npr. M11-M14 ili M41-M45), taj uslov ispunio.

Clan 10



Stru¢no-profesionalni doprinos smatra se ispunjenim ako su ispunjena dva od sledecih kriterijuma:

Autor/koautor elaborata ili studije,

Rukovodilac ili saradnik na projektu, inovator,

Autor/koautor patenta ili tehnickog unapredenja,

Autor/koautor umetni¢kog projekta ili saradnik na umetni¢kom projektu i dr.;

bl .

Clan 11

Doprinos akademskoj i $iroj zajednici smatra se ispunjenim ako su ispunjena dva od slede¢ih
kriterijuma:
1. Angazovanje u nacionalnim ili medunarodnim nau¢nim telima i akademskim organizacijama,
institucijama od javnog znacaja i dr.
2. Uces$éa u struénim telima i odborima fakulteta / univerziteta kao i doprinos unapredenju i razvoju
studijskih programa, nastave i uslova rada na univerzitetu
3. Uces¢e u naucnim odborima nacionalnih i medunarodnih ¢asopisa i recenziranje radova. UceSc¢e
u nauc¢nim odborima nacionalnih i medunarodnih konferencija i predavanja po pozivu.
4. Clanstva i mentorstva na master i doktorskim studijama na univerzitetu.

Clan 12

Uslov saradnje sa drugim visokoskolskim, nau¢no-istrazivackim, odnosno institucijama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu smatra se ispunjenim ako su ispunjena dva od sledec¢ih
kriterijuma:

1. Gostujuca predavanja na fakultetima / univerzitetima u zemlji i inostranstvu

2. Medunarodna saradnja na nau¢nim istrazivanjima sa drugim univerzitetima u zemlji i
inostranstvu
Clanstva u referatima za izbor u zvanje na drugim univerzitetima u zemlji i inostranstvu
4. Clanstva u komisijama za ocenu i odbranu master i doktorskih disertacija na drugim

univerzitetima u zemlji 1 inostranstvu.

W

Clan 13

Kandidat za izbor u zvanje mora da ispuni najmanje dva od tri izborna elementa koji moraju da
budu navedeni i obrazlozeni u izvestaju komisije o prijavljenim kandidatima za izbor u zvanje.

Clan 14

Kandidat za izbor u zvanje vanrednog profesora mora da ispuni najmanje jedan uslov u okviru
elementa “Rukovodenje projektima ili ucesée u projektu® od slede¢ih:

1. Naucno-istrazivacki projekti pri ministarstvu,

2. Medunarodni projekti i razmene;

3. Istrazivacki projekti pri univerzitetu ili odredenom centru;
4. Projekti podrske studentima ili druStvenoj zajednici.



Clan 15

Kandidat za izbor u zvanje vanrednog profesora mora da ispuni najmanje jedan uslov u okviru
elementa ,,Originalno stru¢no ostvarenje* od sledecih:

1. Originalnost ideje ili reSenja (objavljen u vrhunskim medunarodnim ¢asopisima M21a ili M21)

2. Doprinos u odredenoj oblasti (registrovan patent, tehni¢ko reSenje, inovacija)

3. Priznanja i nagrade u odredenoj oblasti (od strane stru¢nih udruzenja, institucija ili akademskih
organizacija)

4. Visok nivo stru¢nosti kroz implementaciju resSenja u drustvenoj zajednici ili odredenom centru

univerziteta
Clan 16

Doprinos u nastavi, doprinos akademskoj i §iroj zajednici, stru¢no-profesionalni doprinos i saradnja
sa drugim visokoskolskim, nau¢no-istrazivackim, odnosno institucijama kulture ili umetnosti u
zemlji 1 inostranstvu ocenjuju se na osnovu dokaza koje prilaze kandidat, godi$njeg izvestaja
(samoevaluaciji) nastavnika, evaluaciji od strane stru¢nih organa u okviru zbirne samoevaluacije
nastave i rada Univerziteta, kao i miSljenja studenata.

Clan 17

Lice izabrano u zvanje redovnog profesora podnosi svakih pet godina izvestaj o svom radu rektoru.

11 BLIZI USLOVI I KRITERIJUMI ZA OCENU REZULTATA
NAUCNOISTRAZIVACKOG RADA

Clan 18

Minimalni kriterijumi za ocenu ispunjenosti uslova u pogledu naucnoistrazivackog odnosno
umetnickog rada za izbor u zvanje nastavnika Univerziteta jesu:

A) ZA POLJE PRIRODNO-MATEMATICKIH NAUKA

Minimalni uslovi




DOCENT

Opsti uslov

Naucni naziv doktora nauka za naucnu oblast za koju se bira, stecen na
akreditovanom univerzitetu i akreditovanom studijskom programu u zemlji ili
diploma doktora nauka stecena u inostranstvu, priznata u skladu sa Zakonom
0 visokom obrazovanju.

Uslovi za prvi izbor u zvanje docenta
OBAVEZNI:

1. Pristupno predavanje iz oblasti za koju se bira, pozitivno ocenjeno od
strane visokoskolske ustanove.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog prethodnog izbornog perioda (ako ga je bilo).

3. Objavljena dva rada iz kategorije M21, M22 ili M23 iz nauc¢ne oblasti za
koju se bira.

[ZBORNI (minimalno 2 od 3):
4. Stru¢no-profesionalni doprinos.
5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.

Uslovi za svaki slededi izbor u zvanje docenta
OBAVEZNI:
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada dobijena u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljen jedan rad iz kategorije M21, M22 ili M23 u periodu od
poslednjeg izbora iz nau¢ne oblasti za koju se bira.

[ZBORNI (minimalno 2 od 3):
4. Stru¢no-profesionalni doprinos.
5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.




VANREDN
I

PROFESOR

Opsti uslov

Ispunjeni uslovi za izbor u docenta.

Uslovi za prvi izbor u zvanje vanrednog profesora
OBAVEZNI:

1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima, odnosno, od strane
visokoskolske ustanove, pozitivno ocenjeno pristupno predavanje iz oblasti za
koju se bira, ukoliko nema pedagosko iskustvo.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada (ako ga je bilo) dobijena u studentskim
anketama tokom celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljena tri rada iz kategorije M21, M22 ili M23 od izbora u prethodno
zvanje iz naucne oblasti za koju se bira.

4. Originalno strucno ostvarenje ili rukovodenje ili uc¢esce u projektu.

5. Odobren udzbenik za uzu oblast za koju se bira, monografija, praktikum ili
zbirka zadataka (sa ISBN brojem).

IZBORNI (minimalno 2 od 3):
6. Struc¢no-profesionalni doprinos.
7. Doprinos akademskoj i §iroj zajednici.

8. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nauc¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.

Uslovi za svaki slededi izbor u zvanje vanrednog profesora
OBAVEZNI:
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada dobijena u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljena dva rada iz kategorije M21, M22 ili M23 u periodu od
poslednjeg izbora iz nau¢ne oblasti za koju se bira.

IZBORNI (minimalno 2 od 3):
4. Stru¢no-profesionalni doprinos.

5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.




6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.




REDOVNI

PROFESOR

Opsti uslov

Ispunjeni uslovi za izbor u vanrednog profesora.
Uslovi za izbor u zvanje redovnog profesora
OBAVEZNI:

1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljena cetiri rada iz kategorije M21, M22 ili M23 od izbora u
prethodno zvanje iz nau¢ne oblasti za koju se bira.

4. Citiranost od 10 hetero citata.

5. Jedno plenarno predavanje na medunarodnom ili doma¢em nau¢nom skupu
ili dva saopstenja na medunarodnom ili doma¢em nauc¢nom skupu.

6. Knjiga iz relevantne oblasti, odobren udzbenik za uzu oblast za koju se
bira, poglavlje u odobrenom udzbeniku za uzu oblast za koju se bira ili
prevod inostranog udzbenika odobrenog za uzu oblast za koju se bira,
objavljni u periodu od izbora u nastavnicko zvanje.

7. Rezultati u razvoju nau¢nonastavnog podmlatka na fakultetu.

8. Ucesce u komisiji za odbranu tri zavr$na rada na specijalistickim, odnosno
master akademskim studijama.

[ZBORNI (minimalno 2 od 3):
9. Stru¢no-profesionalni doprinos.
10. Doprinos akademskoj i Siroj zajednici.

11. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.

B)

ZA POLJE DRUSTVENO-HUMANISTICKIH NAUKA

Minimalni Kriterijumi




DOCENT

Opsti uslov

Naucni naziv doktora nauka iz nau¢ne oblasti za koju se bira stecen na
akreditovanom univerzitetu i akreditovanom studijskom programu u zemlji ili
diploma doktora nauka stecena u inostranstvu, priznata u skladu sa Zakonom
0 visokom obrazovanju.

Uslovi za prvi izbor u zvanje docenta
OBAVEZNI:

1. Pristupno predavanje iz oblasti za koju se bira, pozitivno ocenjeno od
strane visokoskolske ustanove.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda (ako ga je bilo).

3. Objavljen jedan rad iz kategorije M20 ili tri rada iz kategorije M51 iz
naucne oblasti za koju se bira. !

[ZBORNI (minimalno 2 od 3):
4. Stru¢no-profesionalni doprinos.
5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.

Uslovi za svaki slededi izbor u zvanje docenta
OBAVEZNI:
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljen jedan rad iz kategorije M20 ili tri rada iz kategorije M51 u
periodu od poslednjeg izbora iz nau¢ne oblasti za koju se bira.!

[ZBORNI (minimalno 2 od 3):
4. Stru¢no-profesionalni doprinos.
5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.




VANREDN
I

PROFESOR

Opsti uslov

Ispunjeni uslovi za izbor u docenta.

Uslovi za prvi izbor u zvanje vanrednog profesora
OBAVEZNI:

1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima, odnosno, od strane
visokoskolske ustanove, pozitivno ocenjeno pristupno predavanje iz oblasti za
koju se bira, ukoliko nema pedagosko iskustvo.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda (ako ga je bilo).

3. Objavljena dva rada iz kategorije M20 ili pet radova iz kategorije M51 od
izbora u prethodno zvanje iz nauéne oblasti za koju se bira.! Ako je jedan rad
objavljen u Casopisu iz kategorije M21, M22 ili M23, neée se traziti, kao
minimalni, drugi uslovi iz tacke 3.

4. Originalno strucno ostvarenje ili rukovodenje ili uc¢esce u projektu.

5. Odobren univerzitetski udzbenik za predmet iz studijskog programa
fakulteta, odnosno univerziteta ili nau¢na monografija (sa ISBN brojem) iz
naucne oblasti za koju se bira, u periodu od izbora u prethodno zvanje.

IZBORNI (minimalno 2 od 3):
6. Stru¢no-profesionalni doprinos.
7. Doprinos akademskoj i Siroj zajednici.

8. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nauc¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji 1 inostranstvu.

Uslovi za svaki sledeéi izbor u zvanje vanrednog profesora
OBAVEZNI:
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljen jedan rad iz kategorije M20 ili Cetiri rada iz kategorije M51 u
periodu od poslednjeg izbora iz nauéne oblasti za koju se bira.'

IZBORNI (minimalno 2 od 3):




4. Struc¢no-profesionalni doprinos.
5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.




REDOVNI

PROFESOR

Opsti uslov

Ispunjeni uslovi za izbor u vanrednog profesora.
Uslovi za izbor u zvanje redovnog profesora
OBAVEZNI:

1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Objavljen jedan rad iz kategorije M21, M22 ili M23 od izbora u prethodno
zvanje iz naucne oblasti za koju se bira.

4. Objavljen jedan rad iz kategorije M24 od izbora u prethodno zvanje iz
naucne oblasti za koju se bira. Dodatno ispunjen uslov iz kategorije M21,
M22 ili M23 moze, jedan za jedan, zameniti uslov iz kategorije M24, a
dodatno ispunjen uslov iz kategorije M21, M22 ili M23 moZe zameniti
pet radova iz kategorije M51'.

5. Objavljenih pet radova iz kategorije M51 u periodu od izbora u prethodno
zvanje iz naucne oblasti za koju se bira. Dodatno ispunjen uslov iz kategorije
M24 moze, jedan za jedan, zameniti uslov iz kategorije M51.

6. Citiranost od 10 hetero citata.

7. Jedno plenarno predavanje na medunarodnom ili doma¢em nau¢nom skupu
ili dva saopstenja na medunarodnom ili doma¢em nauc¢nom skupu.

8. Odobren univerzitetski udzbenik za predmet iz studijskog programa
fakulteta, odnosno univerziteta, ili nau¢na monografija (sa ISBN brojem) iz
naucne oblasti za koju se bira, u periodu od izbora u prethodno zvanje.

9. Rezultati u razvoju nau¢nonastavnog podmlatka na fakultetu.

10. Ucesce u komisiji za odbranu tri zavr$na rada na specijalistickim,
odnosno master akademskim studijama.

IZBORNI (minimalno 2 od 3):
11. Stru¢no-profesionalni doprinos.
12. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

13. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno nau¢no-istrazivackim
institucijama u zemlji i inostranstvu.




C) ZA POLJE UMETNOSTI

Minimalni uslovi




DOCENT

Opsti uslov

Diploma doktora umetnosti ili diploma magistra umetnosti, stecene na
akreditovanom univerzitetu, odnosno akreditovanom studijskom programu u
zemlji ili diploma doktora umetnosti ili magistra umetnosti stecena u
inostranstvu, priznata u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju.

U zvanje docenta mozZe biti izabrano i lice koje ima visoko obrazovanje prvog
stepena sa 240 ESPB ili drugog stepena i priznata umetnicka, odnosno
stru¢no-umetnicka dela iz oblasti za koju se bira.

Uslovi za prvi izbor u zvanje docenta
OBAVEZNI:

1. Pristupno predavanje iz oblasti za koju se bira, pozitivno ocenjeno od
strane visokoskolske ustanove.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada dobijena u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda (ako ga je bilo).

3. Tri reprezentativne reference® u uzoj umetnickoj oblasti za koju se bira.
IZBORNI (minimalno 2 od 3):

4. Stru¢no-profesionalni doprinos.

5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno institucijama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu.

Uslovi za svaki slededi izbor u zvanje docenta
OBAVEZNI:
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada dobijena u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Tri reprezentativne reference™ u uzoj umetnickoj oblasti za koju se bira u
periodu od poslednjeg izbora.

IZBORNI (minimalno 2 od 3)
4. Stru¢no-profesionalni doprinos.

5. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.




6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno institucijama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu.




VANREDN
I

PROFESOR

Opsti uslov

Ispunjeni uslovi za izbor u docenta.

Uslovi za prvi izbor u zvanje vanrednog profesora
OBAVEZNI:

1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima, odnosno, od strane
visokoskolske ustanove pozitivno ocenjeno, pristupno predavanje iz oblasti za
koju se bira, ukoliko nema pedagosko iskustvo.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada (ako ga je bilo) dobijena u studentskim
anketama tokom celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Sest reprezentativnih referenci* u uZoj umetni¢koj oblasti za koju se bira,
najmanje dve razlicite kategorije**, od kojih najmanje tri od izbora u
prethodno zvanje.

4. Mentorstvo na dva zavr$na rada na svim nivoima studija, a ukoliko
studijskim programom nije omoguceno da nastavnik bude biran za
rukovodioca zavr$nog rada, to se moZe zameniti jednom reprezentativnom
referencom™ u uzoj umetnickoj oblasti za koju se bira.

IZBORNI (minimalno 2 od 3):
5. Stru¢no-profesionalni doprinos.
6. Doprinos akademskoj i $iroj zajednici.

7. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno institucijama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu.

Uslovi za svaki slededi izbor u zvanje vanrednog profesora
OBAVEZNI:
1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada dobijena u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Sest reprezentativnih referenci* u uzoj umetni¢koj oblasti za koju se bira,
najmanje dve razlicite kategorije**, od kojih najmanje tri u periodu od
poslednjeg izbora.

IZBORNI (minimalno 2 od 3):

4. Stru¢no-profesionalni doprinos.




5. Doprinos akademskoj i Siroj zajednici.

6. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno institucijama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu.




REDOVNI

PROFESOR

Opsti uslov

Ispunjeni uslovi za izbor u vanrednog profesora.
Uslovi za izbor u zvanje redovnog profesora
OBAVEZNI:

1. Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima.

2. Pozitivna ocena pedagoskog rada dobijena u studentskim anketama tokom
celokupnog proteklog izbornog perioda.

3. Devet reprezentativnih referenci* u uzoj umetnickoj oblasti za koju se bira,
najmanje tri razli¢ite kategorije**, od kojih najmanje tri od izbora u
prethodno zvanje (pozeljno je da se bar jedna od ovih referenci odnosi na
objavljena teorijska ili udzbenicka dela).

4. Rezultati u razvoju umetnickog podmlatka na fakultetu.

5. Mentorstvo na Sest zavrSnih radova na svim nivoima studija, a ukoliko
studijskim programom nije omoguceno da nastavnik bude biran za
rukovodioca zavrsnog rada, to se moZe zameniti sa dve reprezentativne
reference™ u uzoj umetnickoj oblasti za koju se bira.

IZBORNI (minimalno 2 od 3):
6. Struc¢no-profesionalni doprinos.
7. Doprinos akademskoj i Siroj zajednici.

8. Saradnja sa drugim visokoskolskim, odnosno institucijama kulture ili
umetnosti u zemlji i inostranstvu.

Napomene:

* Reprezentativne reference za svaku umetnicku oblast navedene su u Standardima za
akreditaciju studijskih programa.

Reprezentativne reference koje se odnose na ucesée u radu zirija na razli¢itim umetnickim

manifestacijama vrednuju se kroz ocenu naucnoistrazivackog/umetnickog, strucnog i

profesionalnog doprinosa. Ukoliko se jedno isto umetnicko delo viSe puta izlaze ili Salje na

konkurse i festivale, to se moze racunati samo kao jedna reprezentativna referenca, ali se ova

aktivnost vrednuje kroz ocenu doprinosa akademskoj i Siroj zajednici.

** Kategorije reprezentativnih referenci definisane su u dopuni Standarda za akreditaciju
studijskih programa, za svaku obrazovno-umetnicku oblast posebno.



III PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 19

Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku od 8 dana od dana objavljivanja na zvanicnoj internet stranici

Univerziteta.

Donosenjem ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o nacinu i postupku sticanja zvanja i
zasnivanja radnog odnosa nastavnika na Univerzitetu u Novom Pazaru 742/21/V-2 od 05.07.2021.

godine.

Ovaj Pravilnik se primenjuje na sve konkurse za izbor u zvanja nastavnika i saradnika raspisane

pocevsi od 01. juna 2024. godine.

REKTOR

prof. dr Suad Beéirovi¢



